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Onderwijsinstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter meviouw GH. Tamminga
sectars e
peingmeester
I

A DOt Sl L e

Overige informatie érsg de Borgen heeft een Raad van Toezicht die toeziet op het handelen van het
bestuur (*) . College van Bestuur. De Raad van Toezicht bestaat uit zes personen
Doelstelling éHet verzorgen van door de overheid bekostigd onderwijs

Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  :het verzorgen van onderwijs aan leerlingen in het Praktijkonderwijs, vmbo (basis,

verricht de instelling? .kader, theoretische leerweg en gemengde leerweg), havo en vwo (atheneum en
Wanneer worden ‘gymnasium)
welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling §Rijksbijdragen van het Ministerie van Onderwijs, bijdragen van het

Komsten? ‘Samenwerkingsverband Passend Onderwijs, ouderbijdragen. Externe subsidies
Op welke manier éDe rijksbijdragen worden besteed aan personeel, huisvesting en materialen ten
en aan welke doelen .behoeve van het primaire proces. Dat wil zeggen ten behoeve van het geven van
worden de verkregen ‘onderwijs.

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

éhttps://cdn.W4u.site/rsgdeborgen/Media/Bestanden/rsg%ZOde% Open
:20Borgen%?20Strategisch%20Schoolplan%202020-2024.pdf :

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.
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Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid éDe beloning van de RvT- leden geschiedt binnen de beloningsleidraad, welke is
Beloningsbeleid voor .beperkt tot minimale vacatiegelden. Voor het beloningsbeleid voor het personeel zie
het statutaire bestuur, :cao Onderwijs (VO).

voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :rsg de Borgen stelt jaarlijks een bestuursverslag op waarin zij verantwoording aflegt
Noem de activiteiten .over het gevoerde beleid en de uitgeoefende activiteiten. Bekijk voor meer informatie
die zijn uitgevoerd. ‘het bestuursverslag in het jaarverslag 2020.

Of vul bij de volgende

vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

éhttps://cdn.w4u.site/rsgdeborgen/Media/Bestanden/rsg.Jaarverslag Open
~.Visueel-27.05.2021%20(zonder%20Afier)%20-% é
:20publicatieversie.pdf

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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Balansdatum 1.2 - 2020 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2020 Passiva 31-12-2020 31-12-2019 (*)
Immateriéle vaste activa Bgenvermogen € 5610937 ............. 5076348
Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa Langlopende schulden
Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 2019 (*)

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Overige Baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten -

Som van de overige baten € 3.712.677: i€ 2.378.825:

Totaal baten € 25.148.5552 € 24.892.7572

Lasten
Personeelskosten
Afschrijvingen
Huisvestingslasten

Overige lasten

Totaal lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaatnabelatingen o 534580 € 455238
Aandeel derden in resultaat € €

Nettoresultaat
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting https://cdn.w4u.site/rsgdeborgen/Media/Bestanden/rsg.Jaarverslag.Visueel-27.05.202
Geef hier een toelichting :1%20(zonder%20Afier)%20-%20publicatieversie.pdf

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

éhttps://cdn.W4u.site/rsgdeborgen/Media/Bestanden/rsg.Jaarverslag.v Open
‘isueel-27.05.2021%20(zonder%20Afier)%20-%20publicatieversie.pdf :

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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